Bildungsbereich: Vortrage, Seminare, Lehrgange, Beratungen

lhr Anliegen:

e Sie mochten das Wissen in lhrer Organisation zu den Themen Evaluation,
Implementierung, Lebenslanges Lernen oder kompetenzbasiertes Lehren erweitern und
suchen fiir diese Aufgabe eine geeignete Person?

e Sie bieten/ Ihre Organisation bietet Aus- und Weiterbildungen etc. an und sind auf der
Suche nach einer engagierten Lehrenden?

e Sie bieten/ lhre Organisation bietet selbst Aus- und Weiterbildungen, Lehrginge, Trainings,
Seminare etc. an und sind auf der Suche nach einer Person, die bei der Weiterentwicklung
dieser berat und aktiv in der Konzeptarbeit unterstiitzt?

Aus meiner beruflichen Erfahrung kenne ich es sehr gut, dass es fiir die Weiterentwicklung von mir
selbst, anderen Personen, Programmen und Organisationen (im Sinne von Capacity building) wichtig
ist, inspirierende und lehrreiche Impulse ,von auBen” zu erhalten. Oft ist es jedoch nicht einfach
Personen zu finden, die sowohl von Theorie als auch Praxis eine Ahnung haben und zusatzlich noch
didaktisch gut die Inhalte vermitteln konnen bzw. die vermittelten Inhalte auch tatsachlich
integrierbar in den beruflichen Alltag sind.

Mein Angebot:

Ich unterstiitze Sie gerne mit meiner Expertise als Bildungspsychologin und Trainerin/ Lehrende bei
Ihren Bildungsvorhaben.

Als langjahrige Mitarbeiterin am Arbeitsbereich Bildungspsychologie und Evaluation der Universitat
Wien war ich als Lehrende fiir Psychologiestudierende tatig und bin es heute noch (u.a. auch an der
FernFH Wiener Neustadt, Karl Landersteiner Privatuniversitat fir Gesundheitswissenschaften in
Krems, Institut fir Implementation Science in Health Care in Ziirich). Zuséatzlich habe ich
mehrsemestrige Weiterbildungsprogramme fiir Lehrpersonen und Personen, die im Sozialbereich
arbeiten, entwickelt und durchgefiihrt. AuBerdem habe ich Abschlussarbeiten von Studierenden im
Rahmen von Begleitseminaren betreut.

Meine Themengebiete:

e Evaluationen (Theoretische Ansatze, praktische Umsetzungen)
e Implementierung von Innovationen in Organisationen (Theoretische Ansatze, praktische
Umsetzungen; auch flankierend zu Change Prozessen)
e Lebenslanges Lernen
o Motivationsférderung bei Kindern und Jugendlichen
o Motivationsforderung bei Mitarbeiter:innen
o Selbstreguliertes Lernen in der Schule und Hochschule
o Selbstmanagement bei Fiihrungskraften
o Umgang mit Diversity (Schwerpunkt: Gender, Begabung) in der Schule
e Kompetenzbasiertes Lehren in der Hochschule
e Capacity Building in Organisationen



Zudem unterstitzte ich im auReruniversitdren Bereich den Weiterbildungsverein kjnp3 /Aude
(Gesellschaft zur Forderung der Kinder- und Jugendneurologie, -psychiatrie, — psychologie, -
psychotherapie) in der Rezertifizierungsphase, entwickelte fir diesen Weiterbildungsprogramme und
fihr(t)e diese durch.

Im Rahmen meiner wissenschaftlichen Tatigkeit bei promente: forschung war ich zudem mit der
Planung und Durchfiihrung von Klausuren, Workshops etc. fur Flihrungskrafte und/ oder
Mitarbeiter:innen betraut.

Wie kann meine Unterstiitzung konkret aussehen?

Durchfiihrung von Vortragen, Seminaren, Workshops zu den oben genannten

Themenbereichen
o Face to face
o Blended Learning

¢ Planung und Durchfiihrung von Klausuren, Workshops etc.

e Strategische Beratung und operative Unterstiitzung in der Weiterentwicklung von Aus-
und Weiterbildungsprogrammen, Lehrgdngen, Trainings, Seminaren durch Beratung und
Konzeptarbeit

e Strategische Beratung und operative Unterstiitzung bei Rezertifizierungen

Was mir wichtig ist:

Mir ist es ein groRRes Anliegen meine Seminare, Lehrgange etc. auf die jeweilige(n) Zielgruppe(n)
abzustimmen und mit meiner personlichen Erfahrung/ Wissen moglichst praxisnah zu gestalten. Bei
Lehrgdngen begleite ich die Teilnehmer:innen gerne beim , Transfer in den Alltag”, z.B. durch gezielte
Ubungs-/ Reflexionsaufgaben zwischen den Modulen bzw. im Rahmen einer Nachbetreuungsphase.

Dr. Monika Finsterwald (MSc)

Angewandte Forscherin und Bildungsexpertin
Klinische und Gesundheitspsychologin
Kontakt: monika@finsterwald.at

Telefon: 0043 680 304 2256

Linked ).



Ausgewahltes zu Nachlese:
[Bilder sind mit den Beitrdgen verlinkt!]

Im Rahmen eines 2022 abgeschlossen Projekts
an der Universitat Wien zum Selbstregulierten
Lernen sind folgende freiverfiigbaren
Publikationen in unserem Projektteam
entstanden:

Selbstreguliertes Lernen und Metakognition
in der Erwachsenenbildung: Theoretische
Grundlagen und praktische Anwendung

Self-Regulated Learning and Metacognition in Adult Education: Theoretical
Foundations and Practical Application

Elisabeth R. Pelikan, Monika Finsterwald, Markus Dresel, Raven Rinas,
Barbara Schober & Marko Laftenegger
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Selbstreguliertes Lernen im Studium:
Ein Leitfaden fiir die Studienberatung

Angebot von Dr. Monika Finsterwald

Gemeinsam mit einer Kollegin (Coach,
Trainerin) habe ich zentrale Aspekte aus
bildungspsychologischer Sicht fiir die
Unterstilitzung von personlichen
Weiterentwicklungen in Gruppensettings
beschrieben:

PsychoLOGISCHE Didaktik: Wie Sie freud-
volle und nachhaltige Weiterentwicklung
in Gruppen ermdéglichen

PsychoLOGICAL Didactics: How to Facilitate Joyous and Sustainable
Advancements in Groups

Christine Hoffmann & Monika Finsterwald

Im Rahmen eines Horizon 2020 Projekts zu
Open Schooling mit zahlreichen europaischen
Kinderuniversitaten habe ich gemeinsam mit
einer Kollegin (Wissenschaftlerin an der Uni
Wien) einen Toolkit fir Implementierungs-
projekte erstellt. Wir haben diesen den
Projektpartner:innen fiir die Unterstiitzung
der Implementierung ihrer Projekte als
Begleitlektire zur Verfligung gestellt. Diese
wurde von ihnen als hilfreich auch fiir kiinftige
Projekte erachtet:
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PARTNERSHIPS FOR PATHWAYS TO HIGHER
EDUCATION AND SCIENCE ENGAGEMENT IN
REGIONAL CLUSTERS OF OPEN SCHOOLING

Implementation Toolkit

AUTHORS: MONIKA FINSTERWALD & MARLENE KOLLMAYER

ORGANIZATION: UNIVERSITY OF VIENNA, FACULTY FOR PSYCHOLOGY

Finsterwald, Monika; Jan 2023


https://www.srl-kompetenzen.com/
https://www.srl-kompetenzen.com/
https://www.pioe.at/public/archiv/2022/3/PIOe_2022_3_Elisabeth_R_Pelikan_et_al_Selbstreguliertes_Lernen_und_Metakognition_in_der_Erwachsenenbildung_Theoretische_Grundlagen_und_praktische_Anwendung.pdf
https://uscholar.univie.ac.at/detail/o:1539115
https://opus.bibliothek.uni-augsburg.de/opus4/frontdoor/index/index/docId/98400
https://www.pioe.at/public/archiv/2022/3/PIOe_2022_3_Christine_Hoffmann_Monika_Finsterwald_PsychoLOGISCHE_Didaktik_Wie_Sie_freudvolle_und_nachhaltige_Weiterentwicklung_in_Gruppen_ermoeglichen.pdf
https://www.phereclos.eu/project-structure/

